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VALTOZATOS ELETBIZTOSITASOK

Amikor életbiztositasokrdl beszéliink, sokan csak a
haldlesetre sz6lé tipust kotik e fogalomhoz.
A kockazati haléleseti biztositasnal akkor fizet a
biztositd, ha az ligyfél a szerz6dés idGtartalma alatt
elhalalozik. Az ilyen tipusu szerzédések nemcsak a
hatramaradott csaladnak jelenthetnek komoly anya-
gi segitséget, de példdul az egyes bankok dltal az in-
gatlankolcsonok mellé kért hitelfedezeti életbiztosi-
tasok esetében is fontos szerepet kaphatnak. Ha vi-
szont az ligyfél lejaratkor életben van, e formanal
nincs kifizetés.

Az elérési tipusu életbiztositasokndl — amelyek
onélléan jobbara nem, csak a haldleseti tipussal
egyiittes , épit6kockaként” léteznek — az ligyfél, vagy
az altala megjelolt kedvezményezett a jellemzGen
10-15 évnyi futamidé lejartat kévetGen jut hozam-
mal megnovelt pénzéhez. Ehhez persze arra is sziik-
ség van, hogy a szerz6désnek megfelelGen fizessiik
dijunkat az adott biztositonak. E megoldas elsésor-
ban azoknak ajanlhatd, akik rendszeres befizetéseik-
kel el6takarékoskodni is szeretnének kés6bbi éveik-
re. Az elérési és a halaleseti alapforma otvozetét: a
lejaratot kovetGen, de egyuttal haldl esetén is fizet6
vegyes életbiztositasokat valasztja a legtobb dllam-
polgar itthon.

Ami a szolgéltatds mddjat illeti, egyes esetekben a
biztosito a szerz6dés lejartat kovetGen nem egy 0sz-
szegben, hanem jaradék formajaban, akar az tigyfél
élete végéig folyositott ,,potnyugdijként” réja le tar-
tozasat. Lehetséges ugy is szerz6dni — példaul el6-
takarékoskodva gyermekiink jé par év mulva varha-
té érettségijére, hdzassagara —, hogy ismerjiik a le-
jarat konkrét id6pontjat és akkor mindenképp sze-
retnénk a kifizetéshez jutni (e tipust term fix életbiz-
tositasoknak nevezik). A magunké mellett egytttal
akar egy masik személy életére, példaul héazastar-
sunkéra is — igényelhetiink szolgéltatast biztositonk-
tdl, s természetesen vannak munkaltatok szama-
ra kinalt csoportos életbiztositasok is.
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BIZTONSAG VAGY HOZAM?

Ha életbiztositdsunkat befektetésként fogjuk fel, vi-
szonylag biztonsagos modszert valasztottunk
pénziink fialtatasara. A hagyomanyos mddozatok-
nal ugyanis a biztositok dijként befizetett pénziink
nagy részét szigord jogszabalyi el6irdsok alapjan
maguk fektethetik be, mégpedig tobbféle, kevésbé
kockazatos eszkozben helyezve el azt (jellemz&en 80
szazalékban allampapir és kotvény, s jéval kisebb
aranyban részvény). A biztositd kockazatvallala-
saért ,cserébe" viszont azzal is szamolnunk kell:
a szerz6dés lejaratakor elért hozam gyakorta el-
marad példaul a bankok altal kinalt kamatoktol.
(A két tipus rdadédsul nehezen hasonlithatd Ossze,
hiszen a hitelintézetek nem kindlnak 10 éves, vagy
annal is hosszabb lekotésii lakossagi betéteket, és —
a biztositokkal ellentétben — {igyfeliik halala esetén
nem fizetnek ki biztositasi 6sszeget)

A pénziigyminiszter id6r6l id6re rendeletben alla-
pitja meg azt az ligyfelek szamara az életbiztosita-
sokndl garantdlhaté hozam lehetséges maximumat,
az ugynevezett technikai kamatldbat. Ez a 2002 ja-
nuarja utan kotott szerzédéseknél jelenleg évi 4 sza-
zalék, a korabbi kelet(ieknél magasabb. A biztositok
ez alapjan szabjdk meg (a ,plafontdl" gyakorta lefe-
1€ eltérve), hogy mekkora minimélis kamatot garan-
talnak az {igyfél klasszikus életbiztositasa utan. Ha a
biztositd az ligyfélpénzekbdl képzett matematikai
tartalék befektetésébdl ennél magasabb hozamot ér
el, az elért tobblet legalabb 80 szazalékat szintén vis-
sza kell juttatnia az {igyfélnek. A biztositék donts ré-
sze jelenleg a befektetéseken elért hozam 85-90 sza-
zalékat adja vissza, de a pontos mértékrdl célszer(i
szerz6déskotés el6tt tdjékozédnunk az eldzetesen
kotelez6en mellékelendd részletes feltételeket vé-
gigolvasva. Persze az igéreteken til legalabb ennyire
fontos, hogy a biztosité ténylegesen mekkora hoza-
mot realizdl: a gyenge hozam 90 szdzaléka lehet ke-

vesebb, mint a j6 hozam 80 szazaléka.
A legalabb 10 éves id6tartalmu élet- és nyug-
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dijbiztositasok esetében az allam addkedvez-
ményt is nyujt. A személyi jovedelemadordl (szja)
sz6l6 — s 2003-td] kedvezben mddositott — torvény
szerint, e konstrukciok utan az addéévben befizetett
biztositdsi dij 20 szazalékaval, de maximum évi
100 ezer forinttal csokkenthet az {igyfél személyi
jovedelemaddja. Ez alapjan konny(i kiszamolni: az
addkedvezményt évi félmillié forint biztositdsi dij
befizetésével hasznalhatjuk ki maradéktalanul. Ha a
20 szazalék magédban esetleg nem ,toltené ki" a
100 ezer forintos kedvezményes keretet, az el6z8 év-
hez képest a targyévben befizetett esetleges dijtobb-
let 10 szdzaléka is elszdmolhatd szja-kedvezmény-
ként. Adézasi szempontbol viszont rendkiviil rosszul
jarunk, ha 10 éven beliil prébdlunk pénzhez jutni
életbiztositasunkbol.

HOSSZU TAVU DONTES

Mindez egyuttal azt is vilagossa teszi: az életbiztosi-
tds — mds megtakaritdsi formdkkal ellentétben —
meglehet6sen hossza tavu konstrukcidnak szamit.
Az tigyfél rosszul jarhat, ha akar a szerz6dés lejarta
el6tt, vagy akar 1-2 év utan ki akarna ,szallni", hi-
szen befizetett pénzénél minden bizonnyal jéval
kisebb 0sszeget kap majd vissza. Sot, egyes konst-
rukciokndl egydltalan nincs lehet6ség a szerzédés
2 éven beliili visszavdsarldsdra.

A jelenség oka, hogy az els6 id6szakban nem az
,ugyfél dijtartalékaba” keriil befizetett pénziink, ha-
nem azt a biztositdk, sziikségszertien, sajat kezdeti
koltségeikre — igy ligynokeik ligyfélszerzési jutaléka-
nak kifizetésére, ha sziikséges, a szerz6dés megkoté-
se el6tti orvosi vizsgalatra stb. — forditjak.

Az életbiztositds tehdt csak id6vel fordul szdmunk-
ra is ,termére", s a futamido alatt nehezen pénzzé
tehet6 (mas sz6val alacsony likviditasi) megtakari-
tasi formanak szamit. Csak abban az esetben kds-
siink életbiztositast, ha vilagos, konkrét célunk van a
megtakaritdssal, ha anyagilag megengedhetjiik
magunknak a dijak befizetését, és képesek va-
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gyunk hosszu tdvon is nélkiilozni a sziikséges Ossze-
get! Nem szabad hinniink azoknak a biztositdsi
iizletkotGknek sem, akik az értékesités soran a banki
folyészamlak rugalmassagéaval kecsegtetnek az élet-
biztositasi forma el6nyeit ecsetelve. Ha egy iizlet-
kot6 tobb éve megkotott szerzédésiinket felbontat-
na, és helyette egy 1j, igymond , korszer{ibb" mddo-
zatot kottetne veliink egy madsik tarsasdgnal, a don-
tés el6tt alaposan mérlegeljiik helyzetiinket. Koriil-
tekint6éen tajékozodjunk a kovetkezményekrol,
f6képp arrodl: milyen veszteségekkel jar a régi szerzo-
dés felmondasa és melyek az 1ij megkotésének kolt-
ségei.

Ha atmeneti anyagi gondunk van, a mindenképp
veszteséget okozd visszavasarlas helyett sokkal hasz-
nosabb - a szerzédési feltételek rendelkezéseitdl
fiiggben — a dijfizetés idGleges sziineteltetését kér-
ni a biztositotdl. LehetGség van a dijfizetés végleges
megsziintetésére, ami viszont a lejdratkor esedékes
szerzOdéses 0sszeg csokkenésével jar egyiitt (ezt hiv-
jék dijmentes leszallitdsnak). Maradékjogaink érvé-
nyesitése mellett lehet&ségiink van arra is — mar ha
a szerz6dési feltételek is megengedik —, hogy a mar
befizetett dij terhére kotvénykolesont vegylink fel
biztositénktél. Am ebben az esetben valdszintileg
meglehet6sen magas kamatokkal kell majd szembe-
stilniink.

HAGYOMANYOS MODOZATOK
KONTRA BEFEKTETESI TERMEKEK

Magyarorszadgon 1997 éta a klasszikus mddozatok
mellett befektetési egységekhez kotott — elterjed-
tebb nevén unit linked - biztositasok is kothetdk.
Ezek a kilencvenes évek kozépsé harmadara jellem-
z6 kitling t6ézsdei részvényhozamok nyoman viharos
gyorsasaggal terjedtek el.
A unit linked esetében nem a biztositd, hanem bi-
zonyos korlatok kozt mi magunk donthetjiik el,
hogy milyen befektetési stratégiat valasztunk dij-
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tartalékunk fialtatdsara. Ennek maédja, hogy a bizto-
sitd altal 1étrehozott kiillénb6z6 eszkdzalapok koziil
kedviinkre vélaszthatjuk ki: biztonsagos, dtlagos
vagy netan a kockazatos, &m magasabb hozamot
igéré eszkozalapba fizetjiik be dijunkat. LehetGsé-
giink van arra is, hogy befektetésiinket megosszuk,
egyszerre tobb eszkdzalapban elhelyezve pénziinket.
S6t — altaldban kiilon koltség fejében — menet koz-
ben is valtogathatunk, at is csoportosithatunk
pénzt az alapok kozott.

Az elsGsorban befektetési jelleglinek szamité unit
linked konstrukci6 halalesetre sz6l6 biztositasi fede-
zettel is rendelkezik. Igaz, ez gyakorta kisebb kifize-
tést szavatol a klasszikus életbiztositdsokéval 6ssze-
vetve. Emellé szamos biztositdndl egyéb kiegészitd
biztositasok (jellemzden betegség- és baleseti kocka-
zatok ellen oltalmat nyujtd fedezetek) is kothetdk.

A piaci szerepl6k kozott jelenleg akad olyan, ame-
lyik 4, mésok viszont immadr 10-14 féle eszkozalapot
hoztak 1étre. Ajadnlataikban egyarant ott vannak a
hazai és nemzetkozi (dllam) kotvény- és részvény-
alapok, de akad példa pénzpiaci-, befektetési jegy- és
természetesen vegyes Osszetételli alapokra is.
Valasztasunk csak az értékpapir tipusara vonat-
kozhat: a kockdzati fokot nevezhetjilk meg, nem
azt, hogy konkrétan példdul milyen véllalat részvé-
nyeibe vagy kotvényeibe helyeznénk tékénket. Don-
tésiinknek megfeleléen a biztosité altal megbizott
vagyonkezel6k szakemberei forgatjadk pénziinket a
tovabbiakban.

A valasztas szabadsaga, a kiilonb6z6 értékpapirpi-
acokhoz valé kozvetlenebb hozzaférés azonban
egyuttal nagyobb kockazatot is rejt magaban. Val6
igaz, hogy akar szép hozamot is elérhetiink, de rossz
dontés esetén pénziink jelentGs részét is elveszit-
hetjiik. Utobbi esetben a biztosité nem vallal maga-
ra semmilyen felelGsséget. Bar elvétve akadnak fix
kifizetés(i eszkozalapok is, a biztositék dontd tbbsé-
ge e formandl nem szavatol minimalis garantalt
kamatot sem.
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Befektetési életbiztositdsunk majdani hozama
nyilvanval6an attdl fiigg majd, hogy hogyan milyen
teljesitményt nydjtanak a valasztott pénz- és téke-
piaci eszk6zok, értékpapirok.

Tavaly példaul az elGzetes szamok szerint a legna-
gyobb hazai biztositdk kotvény, pénzpiaci és vegyes
alapjai is atlagosan 8-9 szazalékos brutt6 — a halal-
eseti biztositasi dijrész és a koltségek levondsa el6tti
- éves hozammal zartak, ugyanakkor a magyar rész-
vényalapok hozamadtlaga negativ volt.

Eléfordulhat tehat, hogy valasztott eszkdzalapunk
szamai rossz teljesitményt, netdn csokkenést mutat-
nak. Ebben az esetben is felel6sségteljesen kell ke-
zelniink befektetésiinket: ha ilyenkor a ,padlén
szallunk ki”, azaz mas eszkozalapba helyezziik at
pénziinket, azzal bizonyosan realizaltuk vesztesé-
giinket. E dontés helyett célszeriibb lehet kivar-
nunk az el6bb-utobb varhat6é ujabb novekedési
periddust.

A UNIT LINKED BIZTOSITASOK DIJSZERKEZETE

< I Biztosito Haléleseti
K Koltségrész koltségeinek kifizetés,
H és kockazati halal
E kifizetéseinek forrasa esetén
5 Koltségek,

o 7 .

o kockazati

8 o dijak

‘g Megtakaritasi Lejarati
+ (abefektetési Befektetési kifizetés
o  alapokba alapok a tartam
<T  mend) dijrész végén

Az eszkozalapok teljesitményét értékelve a rovid,
egy-két havi id6szakok helyett minél hosszabb,
lehet6leg tobb éves id6tavot probaljunk attekinte-
ni. A legpontosabb képet akkor kaphatjuk eszkozala-
punk novekedési teljesitményér6l, ha azonos
futamidére az ugyanolyan tipust értékpapirok hiva-
talos mutatdjaval (viszonyszamaval) — magyar rész-

vényalap esetén példaul a Budapesti Ertékt6zsde
hivatalos részvényindexének, a BUX-nak, allam-
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kotvények esetében pedig Maxcomp. vagy a MAX-in-
dexnek a teljesitményével — vetjiikk 6ssze azt. Ne fe-
lejtsiink el egy masik fontos szabdlyt sem: az esz-
kozalapok korabbi teljesitménye nem jelent sem-
milyen garanciat a jéovobeni varhaté hozamokat
illetéen. Ha egy biztosité multbeli szamsorokat ko-
z0l1 veliink, fel kell hivnia a figyelmet, hogy annak
legfoljebb tajékoztatd szerepe lehet.

NEM BEFEKTETESI ALAP

Egyes biztositok szivesen hangoztatjak, hogy a unit
linked biztositas egyesiti magaban a vegyes életbiz-
tositasok altal kinalt el6nyoket (kifizetés halaleset-
kor vagy a szerz6dés lejartakor) a befektetési alapok
altal kindlt hozamokkal. Elsé latdsra valéban szam-
talan hasonldsagra bukkanhatunk a befektetési ala-
pok és a unit linked eszkdzalapjai kozott. Am ismé-
telten emlékezniink kell arra: a unit linked jel-
lemzG6en hosszu tavra szold, nehezen készpénzzé te-
hetd, befektetési elemet is tartalmazod biztositas.

Onéllé adétamogatési rend vonatkozik r4, és — aldbb
taglalandé médon - a hozza kot6do iigyfélkoltségek
is jelent6sen kiilonboznek a befektetési alapokéitdl.

Mindkét tipus esetében — gyakorta ugyanazon cé-
gekhez tartozo6 — megbizott vagyonkezelSk foglalkoz-
nak befektetésiinkkel és azoknak az egyéni szamld-
kon 1év6 aktudlis értékét befektetési egységekben
tartjak nyilvan. Ez a mddszer egytttal azt is lehet6vé
teszi szamunkra, hogy — a klasszikus életbiztosita-
sokkal ellentétben — akdr naponta nyomon kovessiik
dijtartalékunk gyarapodasanak iitemét. Nincs azon-
ban konny(i dolgunk: a befektetési egységek napi ak-
tudlis értékét mutatd szdmsorok elérése — ellentét-
ben a befektetési alapokrdl sz6l6 rendszeres sajtdcik-
kekkel — egyel6re meglehetésen koriilményes.

A unit linked biztositas akar a kispénzii emberek
befektetése is lehet: az e biztositasi format kinald
mintegy 15 hazai biztosité tobbségénél mar akar ha-
vi 4-6 ezer forint rendszeres dij befizetésével is
kothetiink szerzédést. Akadnak persze havi mini-
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mum 15 ezer forint befizetését igényld, exkluzivabb-
nak szdmité konstrukeidk is.

A folyamatos megtakaritast kinalé tipus mellett itt-
hon 1éteznek egyszeri dijas unit linked biztosita-
sok is. Mint neviik is mutatja, ezeknél csak egyetlen
alkalommal, kozvetleniil a szerz6dés megkotését
kovetben fizetiink be nagyobb Osszegli — édltalaban
minimum 100-200 ezer forintra rigé — dijat. Az egy-
szeri dijas tipus a folyamatos befizetés{i tarsahoz ké-
pest akar jovedelmezdbb is lehet a biztosité szama-
ra, mivel mentesil a rendszeres befizetések admi-
nisztraciéjanak terheit6l. Biztositottként ugyanakkor
az egyszeri dijas valtozatnal csak a befizetés évére
vonatkozdan, azaz egyszer vehetjiik igénybe a konst-
rukcidhoz kot6d6 addkedvezményt.

A unit linked rugalmassaga lehet6vé teszi, hogy
havi, negyedéves, féléves, esetleg éves rendszeres
dijfizetésiink mellett esetleg — ha anyagilag éppen
jobban &llunk — egyszeri rendkiviili 6sszegeket is el-
helyezziink biztositonkndl. Tobb szdzezer, esetleg
milli6 forintos rendkiviili befizetés esetén egyes biz-
tositok 1-2 szazaléknyi prémiumot (tehat egyfajta
tobbletdijat) is jévairnak szamlankon.

TOBBFELE KOLTSEG

A unit linked esetében helyzetiinket nem konnyiti

meg, hogy a biztositék iigyfélszemmel nézve kissé

bonyolult - és olykor egymassal is nehezen 6sszeha-

sonlithat6 — koltségstrukturdt alakitottak ki.

A koltségek a kovetkezdk:
Eladasi és vételi arfolyamkiilonbség. A bizto-
sitok egyrészt az eszkdzalapokban nyilvantartott
egységeinknél (sajat szemszogiikbél nézve) el-
adési és vételi arfolyamot szabnak. Ugy tekintik,
hogy amikor dijat fizetlink be, akkor egységeket
adnak el nekiink, amikor pedig a biztositdk szol-
galtatasara keriil a sor, akkor 6k vesznek vissza
egységeket t6liink. Természetesen az eladasi ar-
folyam a magasabb, ami magyarul azt jelenti: a
biztositotarsasagok — jellemzden 5-6 szazaléknyi
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- részt elvonnak dijunkbdl, mégpedig kozvetle-
niil a befizetést kovetéen. A dijtartalékunkra el-
ért hozamot tehat az els6 pillanattol fogva csak
e levonast figyelembe véve szamithatjuk ki.
Levonas a kezdeti koltségeknél. Tovabbi terhet
jelent, hogy a biztositok egyfajta kezdeti koltsé-
get is elvonnak téliink, els6sorban azért, hogy
abbdl fizessék ki az iigyfél megszerzése miatti
terheiket. Ezt ugy oldjak meg, hogy kezdeti befi-
zetéseink egy részét — példaul az elsé egy-két év
dijabdl 100 ezer forintnyit — tigynevezett kezde-
ti egységként tartjdk nyilvan, és azokbol az
egyéb (felhalmozasinak nevezett) egységektol
eltér6en koltségrészt vonnak el. A rendszerint
minden év elején esedékes levonds akar 10 esz-
tendére is szdlhat, és mértéke akar a kezdeti
egységek 5 szazalékdra is rughat. Akadnak olyan
biztositok, amelyek azt allitjak: naluk nincs kez-
deti koltség. El6fordulhat azonban, hogy utdébbi-
ak alapnyitasi dij, alapkezelési vagy tokegytij-
tési koltség elnevezéssel mégis hasonld mérté-
kd, a dijbefizetések szazalékaban szdmitott juta-
1ékot vonnak el.

Adminisztracids koltség. A piac szerepl6i har-
madsorban még fix Osszegli — altalaban havi
100-400 forintnyi — adminisztracios vagy kezelé-
si koltséget is felszamitanak. E koltség mértéke
rendszerint évrél évre az inflacié fiiggvényében
novekedik.

Alapvaltasi dij. Egyes biztositok mar az els6 al-
kalommal, masok viszont csak a masodik vagy
harmadik alkalom utdn szamitanak fel k{iloén di-
jat akkor is, ha az iigyfél at akarja rendezni be-
fektetésének Osszetételét, azaz valtani akar az
eszkozalapok kozott. Néhany biztositd e modosi-
tasokért is fix, esetenként 400-1500 forint ko-
z0Otti dijat szamit fel, masok viszont az athelye-
zett 0sszeg 2,5-3 ezreléknyi részét kérik el (dm
altaldban itt is 2000-3000 forintban maxi-
maljak e koltséget).
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Biztositasi kockazati dij. Az tigyfélterhek mellé
még hozza kell szadmitani a biztositasi kockazat
fejében felszamitott koltséget is. Ennek mértéke
els6sorban szerzddésiink egyedi jellemz6it6l —
els6sorban nemiinktdl, életkorunktol, s a halal-
esetre sz0l6 fedezet mellé kért kiegészitG bizto-
sitasoktdl — fiigg. Mint emlitettiik, a biztositok
altal az egyes eszkozalapokra megadott éves
brutté hozamot e tétel levondsa el6tt szamitjak.
Még inkabb koriilményessé teszi e levonds pon-
tos mértékének megismerését, hogy a kiegészité
biztositasok dija altalaban fix, mig a halalesetre
szol6é ,mozgd": mértéke az eszkozalapokban
1év6 Gsszes egység aktudlis értékétdl fiigg.

A biztositok szerz6dési feltételeiben megszabjak a
felszamitott koltségfajtakat. Az iigyfelek azonban
ezek tényleges értékével sokszor csak akkor szembe-
stilnek, amikor mar megkototték a szerzédést és
megkaptdk egyenlegértékesitbjiiket is. Célszerii
ezért elozetesen részletes tajékoztatast kérniink
arrél, hogy a biztosit6 0sszeg szerint milyen mérté-
kii és tipusu koltségeket kivan érvényesiteni.

VILAGOS SZERZODESI FELTETELEK

Mas biztositasokhoz hasonldéan a unit linked termé-
keknél is érvényes alapelv, hogy az {igyfél bizonyos
tobbletjogokkal rendelkezik a biztositéval szemben
(dllampolgédrként példaul menet kézben felmondhat-
juk életbiztositasunkat, a masik fél viszont nem).
A biztosité nem modosittathatja a szerz6dést egy-
oldalian, az abban meghatarozott alapos ok nélkiil.
Nem sziirhet le maganak pluszjogokat a szerz&dés
barmely feltételének egyoldald értelmezésével. Nincs
moéd arra sem, hogy a szerz6dési feltételek révén a
biztosité aranytalanul hosszi vagy nem megfeleléen
megszabott hatarid6t szabjon magénak szolgaltatasa
teljesitésére. A biztositonak kotelessége az is, hogy a
bonyolultnak szamitd biztositadsok — ilyen a unit lin-

ked is — esetében kiilon tajékoztatast adjon altala-

nos szerz6dési feltételeiben a termék sajatossdaga-
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irdl és az azzal kapcsolatos specidlis kockazatokrdl.
Ezen tulmenden javasolt, hogy a szerz6dési felté-
telek szovege
kozérthet6 és egyértelmi legyen,
kiemelt médon (példdul vastagabb betfi tipus-
sal) tartalmazza, hogy
1. a biztositd mely esetekben mentesiil a szolgal-
tatas aldl,
2. mikor koteles csak korldtozott szolgéltatast
nyujtani,
3. mit zart ki a biztosit6 a szerz6dés hatdlya aldl,
4. esetleg vannak-e a szokasos szerz6dési gya-
korlattol lényegesen eltér6 rendelkezések.

Az életbiztositds megkotése eldtt prébdljunk meg
olyan szerzodési feltételeket beszerezni a biztosito-
tél, amelynek szovegét egyszerlien és mindennapi
nyelven fogalmaztdk meg. Ragaszkodjunk olyan ira-
sos informacidkhoz, amelyek attekinthetSk (bet{imé-
retiik megfeleld, szerkesztésiik és tartalomjegyzékiik
vildgos) és ha jogszabdlyra hivatkoznak, pontosan
megjelolik annak szamat is. A torvény el6irdsa szerint
a biztositonak a szerzdés megkotése elott kote-
lessége beszereznie irasos nyilatkozatunkat arrol,
hogy megkaptuk a megfeleld tajékoztatast. E nyilat-
kozatnak azt is tartalmaznia kell, hogy a szerz6dési
feltételek mellett milyen mds egyéb irdsos dokumen-
tumokat tekinthettiink at. Csak ezek alapos attanul-
manyozasa utan irjuk ald a beleegyezé nyilatkozatot!

KOVETHETJUK BEFEKTETESUNK
GYARAPODASAT

Biztositonk évente egyszer koteles irasban, kiilon
koltség nélkiil tajékoztatni minket unit linked
biztositdsunk aktudlis helyzetérdl az elmult 12
hodnapra vetitve. A kikiildend6 levélnek minden év-
ben ugyanarrdl a naptari naprdl (példaul majus 31-
re) kell tdjékoztatnia, s az ezt kovetd 15 napon beliil
a biztositonak el kell jutnia hozzank. Egy év alatt

azonban rendkiviil sok minden torténhet befekte-
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téstink értékével, igy — ha lehet — ennél gyakrabban
ellendrizziik unit linked biztositasunk befektetési
egységeinek arfolyamat.

A részletes informacionyujtas 4j el6iras a biztositdk
szamara is, igy — a sziikséges technikai hattér megte-
remtéséig — legels6 alkalommal, 2003-ban még csak
egyes alapadatokat kell postazni a biztositoknak, am
ezek szdmdt a kovetkezd években béviteni kell.

A leend6 részletes tajékoztaténak igy tartalmaznia
kell, hogy
eszkozalaponként mennyi befektetési egységgel
rendelkeziink,
mennyi rendszeres és eseti dijat fizettiink be egy
év alatt, ezek mikor érkeztek be és mikor fektet-
ték be Oket,
a biztosité egyenként milyen tipustu és mekkora
Osszegli koltségeket vont el,
milyen szolgaltatdst vettlink igénybe, s mekkora
maradékjogunk értéke
utasitdsunkra mikor és milyen ardnyban hajtot-
tak végre atcsoportositast az eszkdzalapok kozt,
mennyi a befektetési egységek vételi arfolyama a
tajékoztatas idGpontjaban,
mekkora 6sszeg(i biztositasunk aktudlis szolgal-
tatasi értéke, s mennyi pénzhez jutnank vissza-
vésérlds esetén.

Kiilon figyeljiink arra, hogy a biztosit6 részletesen
feltiintesse, hogy milyen cimen fizetett ki kiilonb6z6
Osszegeket szamlankrol. A tajékoztatéban fel kell
tlintetni, hogy ennek oka biztositasi esemény miatti
szolgaltatas, teljes vagy részleges visszavasarldsunk,
a kifizetéshez kot6dé esetleges kiilon koltségek levo-
nasa volt-e, s vannak-e a biztosit6 altal még le nem
hivott, de mar el6irt koltségek.

Mindezeken tul az éves tdjékoztaténak még tartal-
maznia kell
az altalunk valasztott eszkdzalapok nevét,
azt, hogy a biztosité hol teszi rendszeresen koz-
z€ az eszkozalapok befektetési egységeinek ak-
tudlis értékét,
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a veliink kapcsolatban 4ll6 biztositdskozvetito
személy vagy cég nevét, elérhet6ségét, vagy a
biztosité azon egységének adatait, ahol szerz6-
désiinkrol részletes tajékoztatast kaphatunk.
Mint korabban emlitettiik, befektetési egységeink
nett6 értékének dllandé nyomon kovetése ma még
meglehet6sen nehézkes. Ez annak ellenére igaz,
hogy a biztosité minden munkanapon koteles nyilva-
nos tajékoztatast adni ezekrdl. A legtobb tarsasag ezt
ugy teszi meg, hogy internetes honlapjan naponta
frissiti az eszkozértékeket, illetve telefonos iigy-
félszolgalatan munkaidében tajékoztatast ad az ak-
tudlis szamokrol. A jogszabalyok szerint a biztositdk
elvileg még tugy is tdjékoztathatnak minket, hogy
tigyfélszolgalati iroddikban kifiiggesztik a napi érté-
keket vagy pedig egy orszagos napilapban teszik
kozzé azokat.
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B Magyarorszagon 1997 6ta a klasszikus modozatok
mellett befektetési egységekhez kotott — elterjedtebb
nevén unit linked — biztositdsok is kothet6k. Ezek a
kilencvenes évek kozépsé harmadara jellemz6 kitG-
né tézsdei részvényhozamok nyomén viharos gyor-
sasaggal terjedtek el.

A unit linked esetében nem a biztositd, hanem bizo-
nyos korldatok kozt mi magunk donthetjiik el, hogy
milyen befektetési stratégidt valasztunk dijtartalé-
kunk fialtatdsdra. Ennek médja, hogy a biztosité 4l-
tal létrehozott kiilonbozé eszkozalapok koziil ked-
viinkre valaszthatjuk ki: biztonsdgos, atlagos vagy
netdn a kockazatos, am esetleg magasabb hozamot
igér6 eszkozalapba fizetjilk be dijunkat. Lehet6sé-
giink van arra is, hogy befektetésiinket megosszuk,
egyszerre tobb eszkozalapban elhelyezve pénziinket.
S6t — altalaban kiilon koltség fejében — menet koz-
ben is valtogathatunk, 4t is csoportosithatunk pénzt
az alapok kozott.
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